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N° 047-2026-0AFMIDS

solucion Administraiiva

Subtanjalia, 05 de febrero de 2026
VISTOS: L
El Informe K™ §42- 2026-ADSIOAF-ARRIH del Area de Recursos Humanos, Informe
N° 035:2026-0AFIA CONT.MDS del Area de Contabilidad, informe N® 114?026-
OAFIMDS de la Oficina de Administracién y Finanzas, informe Legal N° ()37;2026-
ENOANMDS de la Ofi cma de Asesaria Juridica, Memorandum Muitipls N“ 013-2026-
‘ 4 OAFMMDS de la Oficina de Administracion ¥ Finanzas, Informe N° 047-2026-
< OAF/A. CONT}MDS del Area de . Coﬂtab:hdad Informe Ne 014&»’2026-;\!..0&3!-
VMMDS del Area de Loglsttca, Conim% Patrtmoma! e lnformétlca informe N° 0038~
2026-A. TIGAFwMDS det Area de Tesoreﬁﬁ’ Memoréndum N° 12?»2(}2&{}AFIMDS de
la Oficina. de Admmlstramon y F:nanza$ ¥ informe N° 167@026&)?’?11\!1(33 de la

Oficina de Piﬁmﬁcacmn ¥ F’rasupuesto sthe quwdamcﬁ de Benef:ctoss Sociales,

admmtmtratwa en los asuntos de su compsie & a"'

Que, el aﬁ,icuim I} del Tutulo Prefiminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Mumcipallr:iades estabtece que “tas gsb@emas Iecaies gozan de aut&;mmta politica,

aconomica y admmlstratma en los asuam% de su campetenma La atﬁanomta que la

para_las Mumcrpa!tdadas radica en la

faculiad de: ejem&r . 'cimm stracion, con

sujecion al ordenamlenm ;ursdaao

Que, el_Texto {tnico Ordenacio del Decreiﬁ Leglslatwo N ?“’?8~Ley de Productividaci y
rdad Laboral aprobado por Dacreto Suprema N° 003-97- ?R Artlculo 3°,
tel régimen laboral de laa Hivide

jubalac:lén y Articulo N° 21 v

y automatics cHang el mim;aﬁm cumgz!a !‘f@) afios dr e&@d salvo pacto contrario.
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Que, la Ley N° 32199 permite que los trabajadores sujetos al régimen del Decreto
Legislativo N° 728 puedan coniinuar Iaborando hasta el 31 de diciembre del ailo en
aue cumplen 70 afios, a fin de facilitar la ptamﬂcacmn del reemplazo y garantizar la

continuidad del servicio-estatal.

7 que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 236-2025-MDS de fecha 15 de
iembre del 2025 la Municipalidad Distrital de Subtanjalla declaro el cese definitivo
| trab'%ajaddr sujeto al régimen laboral det Decreto Legisiativo N° 728, del" Seﬁor

DERA MUROZ FELIX BENANCIO, por limite de edad, al haber cumplido setenta (70)

afios.

Que, el trab'ajador se encontraba comprendido dentro del req|men iaboral de la

actividad pnvada aplscable a los goblemos Iocales conforme ala nom’latwa vigente.

Que, meduante INFORME N° 042- 2026 MDSIOAF~ARRHH el Area de Recursos
Humanos mdlca que. se venf ique si el ex traha}@dor Senor F’ENA MUROZ FELIX
BENANC!@ tiene: blenes de propnedaci dela mumc:lpahdad pendlentes de devolucion

__ equipos, igléfono cell :
3 quadacmn:de beneﬂcms sos;ales a la {)ﬂcma de Ases {al

Oue, mediante INFORME N° 035- 2026-OAFIA.CONTMDS el Area de Contabilidad
indica que luego de la revision efectuadas se constata que la liquidacién de
beneﬁc‘los sociales del Sefior PENA MUNOZ FELIX BENANCIO ha sido calculada

conforme a !a normatwa legat wgente ag}ﬁc&b' al reg;men del Dacre‘sa-t_aglslatwo N®

728, encontrandose correcta en" us _mn{;eg)tos mo'n‘tos y deducc 'nes de Ley, no

Que, mediaﬁte h‘*lfc;-rmezu N ” ci e_,ﬁﬂ@?{i’inistracién y

Finanzas, remﬁe el preseﬁie snfarmez ;za’a gal -co.r;esgmndiente sobre

iiqutdamon de Beneﬁclos Sociales del ex irabajadef Sefior PENA MUNOZ FELIX

TE !egalmenie emltlr e I acto resoi
‘del’ Sefior PERNA MUROZ F-’EiL ¥ BENANCIO en
y&&mwﬁs por la Constitucion v el

"ma- ‘ﬁw.

Q;ﬁf:z’.ﬁ&.-lm;, st
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Caevtroderes o8 Cends

Que, mediante Memorandum Multiple N°013- 2026-0AFMDS la Oficina de
Administracién y Finanzas, remite el presente para que las areas informen si el ex
Servidor de D.L. N° 728 Sefior PENA MUNOZ FELIX BENANCIO, tiene alguna

rendicion pendiente por rendir como vidticos, encargo interno, etc., vy si se le ha

entregado alglin bien de la municipalidad para devolucién como teléfono,
etc., asimismo, si anterior a la presente liquidacion ha efectuado algun pago por &l

mismo concepto de Liguidacion de Beneficios Sociales.

3 ue, mediante Informe N° 047-2026-0AF/A. CONT/MDS o Area de COntabltldad

L,
B “indica que se realizo la bisqueda, en el aplicativo institucional MELISSA y en el SIAF

CLIENTE, por lo cual, se verifico que el Sefior PENA MUNOZ FELIX BENANCIO no
mantiene pendlente alguna rendicnon de cuentas relacionada a viaticos, encargos
infernos m otros conceptcs afines no existiendo tmpedlmento contabte en lo gue
respecta a ebligaclones por parte del ex trabajador que obstacuizce [a contmutdad del
tramite de- su hquzdacmn de beneﬁcms somaies B

Que, medlante Informe i\!" {3140 2026-ALCPI I.JVM/MDS el Area de Logistica v
Control F'a" monlal e Inf mat: a_ mforma que ai reahzar la_ busqueda de los
e ¢ 'uclon del ex

Que, medié::h:té Informe N° 0038-2026-A.T/ T~MDS el Area de Tesorerla informa

gue se ha realizado la verificacion correspondiente en el SIAF-SP no enconirandose

encargos pendientes por rendlr en el per;odo 2025 de la persona Sefior PENA
MUNOZ FELI){'BENANCIQ P T -

Que, medlante Memorandum N" 127».’2026{)/%?5/3\11138 la Oflcma d@ Admm:stramon y
Finanzas sollcﬁa ia DESPGNEBEUDA{’J F’R : PUESTAL ara este aﬁo ﬁscal por la

Estando alo expuesto y con el wsado de' la Oficina de Asesoria Jurldica y la Jefatura

de Recursos Humanos;
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SE RESUELVE: |

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR la Liguidacion de Beneficios Sociales del ex
servidor PENA MUNOZ FELIX BENANCIO, que comprende los siguientes
conceptos: Compehé"acién por Tiempo de Servicios (CTS) trunca y Vacaciones
truncas, ascendiendo el monto bruto a &/. 2,311.51 (Dos ! tresciéh‘tos once con
51/100 soles) del monto seffalado, corresponds efectuar ta daduccion pcr el 13% por
aportes a Ia ONP, equivalente a S/ 245.99 (Doscientos cuarenta y cinco con 99/100
soles), sistema previsional al cual pertensce el ex trabajador. el monto neto tofal a

reconocer comao liquidacién de beneficios sociales asciende a $f 2,065.52 (Dos mil
sesenta y_ cmco con 52]’&00 soles), importe que debera ser cancelado a favor del

ex trabajador conforme a Ley Segun el anexo 01

ARTICULQ SEGUNDO - ENCARGAR at Area de Contabllidad y e! Area de

Tesoreria el cumphmiento de ia pres-;ente fesolucmn

ART!CULO TERCERO NOTIF!QAR al ex Ser\ndor Pefia- Munoz Fehx Benancio,
Gerencia Mummpai Qf gina de Recursps. Humanps, Oficina de Asesoria Juridica;

i6n de la presente

Resolucion en la pagina institucional, de a sparencia y

! __rd___a:g_. a las normas de trar

Acceso a la Informacion Publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.
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