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N° 008-2026-0AFIMDS

psolucion Administrativa

Subtanijalla, 05 de febrero de 2026
VISTOS: |
El Informe N° 011*2026 REHHMDS del Area de Recursos Humanos, lnforme N° 016 2026-
OAF/A. CONT MDS del Area de Contabilidad, Informe N° 0052-2026-OAF/MDS de Ea Of“ icina
de Administracion y Finanzas, informe Legal N° 015-2026-OAJMDS de la Oficina de &sesoria
Juridica, Memorandum Muoltiple N° 006-2026-OAF/MDS de la Oficina de Administracion v
/ Finanzas, Informe N° 0070-2026-ALCPI-IJVM/MDS del Area de Logistica, Conirol Patrimonial
& Informatica, Informe N° 026-2026-OAF/A.CONT/MDS del Area de Contabilidad, Informe N°
0015-2026-A T/OAF-MDS del Area de Tesoreria, Memorandum N° 120-2026-OAF/MDS de la
Oficina de :Ad__mmi_stracién y Finanzas y Informe N° 167-2026-OPP/MDS de la Oficina de
F’Ianificaoiéh’.-y' Presupuesto sobre Liquidacién de Beneficios Sociales;

CONSIDERANDO

Que, de conformldad con el articu!o 194" de !a Constntumbn Politeca del Pert, las
e _ : :;}econém:oa y

4@}
o

mumcspahdade”
admlms’tratl_ga_

1
i

LA B

-

Que, el artlci Municipalidades,

ia politlca economica v administrativa

establece que “los gobiemos locales gozan de .ai.i anar
en los asuntos de su competencia. La autcmor‘nla que la Constitucion Politica del Per
establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,

admlmstratwos y de admm:straczén con SUJeCién al ordenam:ento quldIOG

cumple (70) anos de edad safvo pacto cmntrano

Que, Ia Leyi-N°___32199 permite que los trabajadores su;etos al régimen del Decreto Leglslatlvo

i n:- Gereﬁc:;eal Mumcapal N° 236-2025- MDS Ia M cipaiadad Distrital
de Subtan;a!ia c{ectaro el cese daﬁmﬂvo del traﬁa}ador su;eto al réglmen-'i’abozar def Decrefo
Legisfativo N° 72& del Seﬁar HERNANDEZ CORDOVA HUGO FELICIANO por limite de

edad, al haber cumplado setenta (’70} aﬁos




Chrrstrareros of Eomds”

Spdio e la Bsperanza y el Fortalecimienio de b Domodacs

Que, el trabajador se encontraba compréndido dentro del régimen laboral de la actividad

privada, aplicable a los gobiernos Iocaies conforme a Ia normatlva vigente.

Que, mediante INFORME N° 011-2026 MDS/OAF ARRHH ef Area de Recursos Humanos
indica que se verifique si el ex trabajador Seftor HERNANDEZ CORDOVA HUGO FELICIANQ
tiene bienes de g;rop;edad de la municipalidad pendientes de devolucion (equupos ielefono
celular u otros y posterior se remita el presente informe y la liguidacion de beneficios sociales
a la Oficina de Asesoria Legal, a fin de que emita la Opinion Legal correspondiente para la

emision del'acto resolutivo.

Que, mediante INFORME N° 016-2026-OAF/A.CONT/MDS el Area de Contabilidad indica
gue luego de la revision efectuadas se constata que la liquidacion de beneficios sociales del
Sefior HERNANDEZ CORDOVA HUGO FELICIANO ha sido calculada-. conforme a ta
normativa lega{ v19emte aplicable al régimen del Decreto Legislativo N° 728, encontrandose
correcta en sus conceptos, montos y deduccmnes de Ley, no formuléndose observaciones
hasta a la fecha ' '

Que, meduante informe N° 0052 2026—0AF/MDS la Of’ icina de Administracion y Finanzas,

remite el presente mforme para la Opumon Legal correspondcente sobre liquidacion de
oci ' ' DEZ m FELICIANO

2 que es PRE:CEDENTE legalmente emitir el ac géiutivo gue apruebé'Eiéils_i,-;iquidacién de

K / Beneficios Sociales del Sefior HERNANDEZ CORDOVA HUGO FELICIANO en estricto

cumplimiento de los derechos laborales reconocidos por la Constitucion y el Decreto
Legislativo ] N" 728 :

Que, mediante Memorandum Mu!t:pte N°008-2026-OAFMDS la Oficina de Administracion y
Finanzas, remite el presente para que las areas informen si el ex Servidor de D.L. N°
798 Sefior HERNANDEZ CORDOVA HUGO FELICIANO, tiene alguna rendicion pendiente
por rendir como viaticos, encargo Interno, efc., ¥ si se le ha entregado algin bien de la
municipalidad para devolucion como teléfono, efc., asimismo, si anterior a la presente
liquidacion ha efectuado algun pago por el mismo concepto de Liguidacion de Beneficios

Sociales.

1o éxistentes

fio se reglstrb- blenes bendlentes"”de deuolumén del ex. semdor Seﬁor HERNANDEZ
CORDOVA HUGO ELICIANO,




Que, mediante informe N° 026-2026-OAF/A.CONT/MDS el Area de Contabilidad indica que
se realizo la busqueda, en el aplicativo institucional-MELISSA y en el SIAF CLIENTE, por lo
cual, se verifico que el Sefior HERNAND’EZ CORDOVA: HUGO FELICIANO no mantiene
pendiente alguna rendicion z_:ié cuentas relacionada a viético'.s, énéargos internos ni otros
conceptos afines no e:gi';ét%eindn impedimento contable en lo que respeéta_ a obligaciones por
parte del ex ﬁéﬁiﬁé}édor gue obstaculice la continuidad del tramite de sﬁ"liquidacién de
heneficios sm&%@s o
Que, meduan‘t@ informe N° 0015-2026-A. T/OAF-MDS el Area de Tesoreria mforma que s& ha
reahzado la verificacion corrgspondiente en el SIAF-8FP no enconiréandose enrargos
pendientes por rendir en el periodo 2025 de Ia persona Sefior HERNANDEZ CORDOVA
HUGO FELICIANO. - - :
Cue, mediah_téiaﬁemqréﬁdurh N® 120-2026-OAF/MDS Ia Oficina de Administracion y Finanzas
solicita la ﬁISﬁONIBILiDAD PRESUPUESTAL para este afo fiscal, por la céntidad de S/.
1,185.07 soles por concepto de Ltqu;damm de Benef c;os Somales del Seﬁor Hernandez
% Cordova Hugo Feilc:tano :
(‘ Que, medsante §nforme N° 16?-*2026 OPF’/MDS ta Oficina de Planificacion y Presupuesto
informa que: se weni‘a con la DlSpOﬂlbllldad Presupuestal para el pago por la cantidad de S/.
1,185.07 soles;-por concepto.- de Liguidacion de Beneficios Soclales del Sefior Hernandez
Cérdova Huga?’ o : =

Estando a | =enesio isado de la ficing dé-.ﬁ-;ﬂ»;ses_ 3 Jurk aayia Jefatura de

Recursos H'_iijmanos;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Liguidacion de Beneficios Sociales del ex servidor
HERNANDEZ CGRDOVA HUGO FELICIANO, gue comprende los siguienies conceptos:
Compensacion. por Tiempo de Servicios- (CTS) frunc yf’\laaacmnes fruncag. ascendiendo el
monto bruto a S/.:1,185 0?""-501@5 -;(M hto oehenta y cinco con. 07/100 soles) del monto
sefialado corraspmnde efectuar ia ﬁeducclfm del 13% por aportes a la- ONP equwalente a s/
118. 70 (Clento d:ecmcho ccn TOMGG sotess)_ is ma prewsmnal al clal: ‘perienece el ex

: o debensficios sociales asciende
de'beré s&er cancelado a

ARTICULO SEGUNDQ - ENCARGAR al Area de Contabmdad y ei Area de Tesorerla el
cumphmle 0 de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTC) - DISPONER o &e reatsc:e 1a pub!:caclén de la pregente Resolucion
en la pagina mstatucionat de acuerdo a las normas de transparencia y Acceso a la Informacion
Publica
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