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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 180-2025-ALC/MDS

Subtanjalla, 02 de julio del 2025

VISTO: El Informe N° 074-2025-GATR/MDS, promovido por la Gerencia de Administracion Tributaria,
el Informe N° 629-2025-0OPP/MDS, promovido por la Oficina de Planificacion y Presupuesto, el Informe
N°® 290-2025-MDS/OAF-ARRHH, promovido por el Area de Recursos Humanos, el Informe N° 1072-
2025-OAF/MDS, promovido por la Oficina de Administracién y Finanzas, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Subtanjalla es una entidad con personeria juridica de derecho
publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, goza de autonomia Politica, Econdmica
-y Administrativa en los asuntos de su competencia. Ejerce actos de gobierno, administrativos y de
o | administracion, dentro de los parametros legales que establece la Constitucion Politica del Peru, las
" normas generales y especificas que regulen una materia en particular y, al derecho comun;

Que, el Contrato Administrativo de Servicios (CAS) es una modalidad contractual administrativa
del Estado que vincula a una entidad del Estado comuna persona natural que presta servicio de manera
no autorioma. Se rige por norma de derecho publico y reconoce unicamente al contrato de derechos y
obligaciones establecidas en el Decreto Legislativo N° 1057 y reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, modificado con el Decreto Supremo N°065-2011-PCM y la Ley N° 29849,
Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y
otorga derechos laborales, la misma que no esta sujeta a las disposiciones del Decreto Legislativo N°
276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico ni al Régimen
Laboral de la actividad privada ni a ningun otro régimen de carrera especial;

Que, el acceso al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios se realiza
obligatoriamente mediante concurso politico; con el objeto de garantizar los principios de mérito y
capacidad, igualdad de oportunidades y profesionalismo de la administracion publica, tal como lo
establece el articulo 3° del Decreto Supremo N° 075 - 2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios;

Que, en el numeral 2.19 del Informe Técnico Vinculante N° 001479-2022-SERVIRGPSGC,
respecto a la identificacion de los contratos CAS indeterminados y determinados a partir de la Sentencia
del Tribunal Constitucional sefiala: “Asimismo, las contrataciones a plazo determinado para labores de
necesidad transitoria, siempre que corresponda, pueden contener funciones o actividades de caracter
permanente, precisandose siempre que su cardcter temporal se debe a la causa objetiva excepcional
de duracién determinada en merito a fa necesidad de servicio que se presente la entidad, a las
exigencias operativas transitorias o accidentales que se agotan y/o culminan en un detenmirado
momento”;

Que, en cumplimiento de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el aiio
2025 y deméas normas complementarias, que ha previsto la contratacion de personal y autoriza a ias
entidades publicas a contratar personal bajo el regimen del Decreto Legislativo N° 1057,

Que, mediante Informe N° 074-2025-GATR/MDS, la Gerencia de Administracion tributaria

manifiesta la necesidad de contratar un ejecutor coactivo quien debera encargarse de la recuperacion
en via procedimiento de ejecucion coactiva de las obligaciones tributarias generadas al administrado;
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Que, los ejecutores y Auxiliares Coactivos se sujetan al régimen laboral general de la entidad
en la que presten servicios (Decreto Legislativo 276 a Decreto legislativo 728), no siendo posible su
contratacion bajo el régimen del Decreto legislativo 1057, evidenciando con ello una clara apuesta del
legislador orientada a que dichas personas se vinculen al Estado de manera indefinida: sean nombrados
(cuando el régimen general de la entidad sea el del Decreto legislativo 276) o contratadas a plazo
indeterminado (cuando el régimen sea el Decreto Legislativo 728). Sin embargo, por excepcion fundada
en causas debidamente justificadas y bajo responsabilidad administrativa del titular, se podra contratar
Ejecutores Coactivos y Auxiliares Coactivos mediante el régimen laboral del contrato Administrativo de
Servicios. El Decreto legislativo 1057 y su reglamento establecen reglas para el ingreso al régimen del
CAS en igualdad de oportunidades, garantizando el cumplimiento de los principios de mérito y
capacidad, el acceso a dicho régimen se realiza obligatoriamente mediante concurso publico, asi mismo,

™ se prevé un procedimiento que incluye diversas etapas para el efecto: preparatoria, convocatoria,
seleccion y finalmente de firma y suscripcion del contrato;

Que, mediante el Informe N° 629-2025-OPP-MDS, la Oficina de Planificacion y Presupuesto
sefala que cuenta con el marco presupuestal disponible para la contratacién de un (1) Ejecutor Coactivo;

Que, mediante Informe N° 290-2025-MDS/OAF-ARRHH informa que, en virtud a contar con la
disponibilidad presupuestal y la necesidad imperiosa de cubrir la plaza de Ejecutor Coactivo, el area de
Recursos Humanos es de la opinion que se debe realizar una convocatoria publica la misma que puede
ser denominada CONVOCATORIA CAS TRANSITORIO N° 001-2025-MDS;

Que, mediante Informe N° 1072-2025-OAF/MDS, la Oficina de Administracién y Finanzas
remite la propuesta de convocatoria publica bajo la modalidad CAS transitorio N° 001-2025, a fin de
cubrir la plaza vacante de Ejecutor Coactivo en la Gerencia de Administracién Tributaria; asimismo
remite la propuesta de conformacion del comité para aprobacion mediante Acto Resolutivo,

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas en el numeral 6) del
articulo 20 °de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

™ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el comité de evaluacion y seleccion encargada de llevar a cabo
el CONCURSO PUBLICO DEL PROCESO CAS TRANSITORIO N° 001-2025-MDS, para la contratacion
del personal bajo la modalidad de Contratacién Administrativa de Servicios en la Municipalidad Distrital
de Subtanjalla, el mismo que sera integrado de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES
PRESIDENTE Gerente Municipal
SECRETARIO Jefe del Area de Recursos Humanos
MIEMBTRO Gerente de Administracion Tributaria
MIEMBROS SUPLENTES -
SUPLENTE DE PRESIDENTE Jefe de la Oficina de Administracion ;_hi\ilgz_a;s.m
SUPLENTE DE SECRETARIO Y MIEMBRO | Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica |

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que la actuacion de los miembros del Comite conformado en el
articulo primero, se sujetaran a las disposiciones de acuerdo a ley.
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ARTICULO TERCERO. - Encargar a la Oficina de Secretaria General la publicacion y difusion de la
presente Resolucion en los canales oficiales de comunicacion de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE
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