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Wﬂ’ RESOLUCION DE ALCALDIA N° 155-2024-ALC/MDS

subtanjalla, 21 de Marzo del 2024

0

VISTO: El Expediente Administrativo N* 0681-2024 del Sindicato de obreros Mﬁnicipales — SUTROMS, la
Resolucién de Alcaldia N 126-2024-ALC/MDS de fecha 29 de Febrero del 2024,.¢l Informe N° ,:'149-2024-
MDS/OAF-ARRHH de fecha 12 de Marzo del 2024, el Informe N2 0267-2024-0AF/MDS de fecha 14 de Marzo [
del 2024 emitido por la Oficina de Administracién y Finanzas, y el Informe Legal N° 198-2024-0AJ/MDS de:

. fecha 18 de Marzo del 2024 emitido por Ia Oficina de Asesoria Legal, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la constitucion politica del Perd, en concordancia con el
Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica De Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su_competencia. La autonomia que la

Constitucién Politica del Pert establece para las Municipalidades radica en la facultad de ejercer los actos del
gobierno de gobiernos, administrativos de administracién con sujecién al ordenamiento juridico; ¢~

! che Qach L N
Que, el articulo 82 de la Ley N2 31188-Ley de Negociacion Colec‘lﬁva enel 'sectorestat‘al, sefiala que
partes en la negociacion colectiva en el sector pgblico:_a) de la parte _sincﬁ;:al (N

son representantes de las
e catorce representantes. La

En la negociacién colectiva descentralizada, no menos de tres ni mds d
representacién de la parte sindical esta conformada por trabajadores estatales en actividad. B) de’la parte
empleadora (...). Enla negociacion colectiva descentralizada, los funcionarios o directivos que el titular dela

entidad designe, en igual nimero al de la representacion de |a parte sindical. -

Que, el numeral 11.4 del Decreto Supremo N2 008-2022-PCM- Déc‘retd'Supréfhuﬁhe gp[g‘_éba
la Ley N2 31188, Ley de Negociacion colectiva en el Sector Estatal”,
2% precisa que: “a fin de evitar cualquier situacion de incompatibilidad y/o Yeonflicto. de interés, los
representantes de la representacién empleadora, bajo ninguna situacién, forman parte de los beneficiarios
de la negociacién colectiva”, en concordancia con el numeral 12.2 de la misma nonﬁé'legal que'seﬁah:"‘gn
el acto que se dispone la conformacién de la representacién emperadora, se desiéi‘ié‘-al*president‘e';d'é' la
. misma, el cual a su vez ejerce la coordinacion de la comisién negociadora en el nivel descentralizado. Los
representantes de |a representacion empleadora, bajo ninguna situacién, forman parte de los beneficiarios
de la negociacion colectiva”.

Que, el Expediente Administrativo N°* 0681-2024 del Sindicato de obreros Municipales_; SL\JT'ROMS,
hace de conocimiento el Proyecto y Pliego de Petitorio de Negociacion Colectiva Bilateral 2024 para aplicacich
2025; { A0S AGA £ O

Que, con Resolucién de Alcaldia N2 126-2024-ALC/MDS de fecha 29_.dé Febrero del 2024, se resuelve
otorgar Licencia Sindical a los miembros de la Comision Negociadora que revﬁr—e—séﬁi:é é la parte trabajadora,
a partir del dia siguiente de notificado el presente Acto Resolutivo con goce de remuneraciones. La licencia
sindical abarca el periodo comprendido desde treinta (30) dias antes de la presentacion del pliego de
reclamos hasta treinta (30) dias después de suscrito el Convenio Colectivo o expedido el laudo arbitral; y
encargar a la Oficina de Administracién y Finanzas continuar con el tramite para la conformacién de la

Comisién Negociadora;
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Que, el Informe N° 149-2024-MDS/OAF-ARRHH de fecha 12 de Marzo del 2024, el Area de Recursos
Humanos sefiala que respecto a la representacién de las Entidades Publicas en la Comisién Negociadora en
el nivel descentralizado, se rige de acuerdo a lo establecido en el Articulo 12* de los lineamientos aprobados
mediante el Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, por lo tanto, recomienda realizar las acciones que
correspondan;

Que, el Informe N2 0267-2024-0AF/MDS de fecha 14 de Marzo del 2024 emitido por la Oficina de
Administracién y Finanzas, remite la propuesta de los integrantes de la Comision Negociadora en
representacion de la parte empleadora;

Jefe de la Oficina de Administracién y Finanzas
Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Jefe del Area de Recursos Humanos

Jefe de Area de Contabilidad

Jefe del Area de Tesoreria

o0 R WN e

Que, el Informe Legal N° 198-2024-0AJ/MDS de fecha 18 de Marzo del 2024 emitido por la Oficina
de Asesoria Legal, opina que se conforme via Acto Resolutivo la Comisién Negociadora para debatir el
Proyecto de Convenio Colectivo para el afio 2025 siendo el siguiente .

De conformidad con los articulos 6° y 20° de la Ley Orgénica de municipalidades N"27972 y demds

normas pertinentes;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR la Comisién Negociadora para debatir el Proyecto de Convenio para el
afio 2025, recomendando que los integrantes de la parte empleadora de siguiente manera :
1.- Presidente : Jefe de la Oficina de Administracion y Finanzas
2.- Miembro : Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
3.- Miembro : Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
4.- Miembro : Jefe del Area de Recursas Humanos
5.- Miembro : Jefe de Area de Contabilidad
6.- Miembro : lefe del Area de Tesoreria

ARTICULO SEGUNDO. - CONFORMAR la Comisiéon Negociadora para debatir el Proyecto de Convenio para el
afio 2025, siendo los integrantes de la parte trabajadora de la siguiente manera :
P 1.- Pedro Julio Ramos Pefa
. 2.- Oscar Félix Ugarte Peiia
3.- Daniel Praxedes Gutiérrez Canchari
4.- Anita Soledad Siguas Hernandez
S.- Demetrio Teodoro Quispe Fajardo
6.- Jessica Janet Medina Peiia
ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas, el cumplimiento

de la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQU
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