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Subtanjalla, 11 de julio de 2023

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de Subtanjalla;
VISTO:

La Carta S/N de fecha 10 de julio de 2023 diligenciada por la Econ Groy
de Recursos Humanos, signada con el Expediente Administrativo (Alcaldla

CONSIDERANDO:
; ( dancia con el
Que, de conformidad con el articulo 194° de la constitucién polltica del Perd, en concor
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica De Municipalidades, los gobiernos locales ?:zaﬂedl:
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de suU compelencia. La Iautorulam c;qot.; boe
constitucién politica del Perd establece para Jas municipalidades radica en la lacu!'tad de a;ercgr 0s a
D gobierno de gobiemnos, administrativos de administracion con sujecién al ordenamiento juridico.
Que, elinciso 17 del articulo 20 de la Ley 27972 - Ley Orgénica De Municipalidades, faculta a los aicaldes

a designar a los funcionarios de confianza y que los funcionarios y empleados de las municipalidades de sujetan

al régimen laboral general aplicable & la administracién publica, conforme a ley:

Que, la Ley N.° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico, establece en su articulo 4 la clasificacién del
personal del empleo publico, precisando en el numeral 2) al empleado de confianza, definiéndolo como aquel
que desempeiia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico, quien a su vez s&
encuentra en el entorno de quien o designa o renueva libremente;

Que, el Reglamento de la Carrera Administrativa aprobada mediante Decreto Supremo N.° 005-90-PCM,
en su articulo 77 sefala que: “La designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad o de
confianza por decisién de la autoridad competente en la misma 0 diferente entidad, en ese ultimo caso se€
requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es
un servidor, al término de la designacién reasume funciones del grupo ocupacional o nivel de carrera”,

Estando a lo expuesto y en uso de facultades otorgadas por la Constitucion Politica y la Ley N® 27972,
Ley Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RATIFICAR, a la Econ. Greyshi Ennis Cruz Conislla en el cargo de confianza como
Subgerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Subtanjalla.

shi Ennis Cruz Conislla Subgerente
) N.© 090-2023, ¥.

' ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR; a Secretarla General la notificacién a los interesados y la publicacion
de acuerdo a ley en la p4gina web institucional www munisubtanjalla qob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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