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RESOLU DE ALCALDIA N*0378-2023 -

Subtanjalla, 3 de julio de 2023
El Alcalde de la Municipalidad Distrital de Subtanjalla;

VISTO:

La Ordenanza Municipal N* 017-2015-MDS de fecha 22 de octubre del 2015, que aprueba la
implementacién de la Intervencion de Saberes Productivos - MIDIS/Programa Pensién 65 en el distrito de
Subtanjalla, El Informe N® 171-2023-GDSE/MDS emitido por la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico,
sobre la conformacién del Equipo Técnico Municipal de la Intervencion Nacional Saberes Productivos de |2
Municipalidad Distrital de Subtanijalla, v,

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativo en los asuntos de
su competenda, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 11 del titulo preliminar de la ley orgénica de
municipalidades, Ley N°27972, en concordancia con el articulo 194° de la constitucién politica del Peru,

modificado por la ley N°27680, ley de reforma constitucional del capitulo XIV del titulo IV, scbre
descentralizadon;

Que, la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico mediante Informe N2 171-2023-GDSE/MDS, solicita
la conformacién de Equipo Técnico Municipal de la intervencion nacional saberes productivos de l2
Munidpalidad Distrital de Subtanjalla, mediante acto resolutivo;

Que, los articulos 197 y 199 de la Constitucion Politica del Pert, modificada mediante Ley N* 27680,
que aprueba la Reforma Constitucional de Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion, establecen que
lzs municipalidades promueven, apoyan y reglamentan la participacién vecinal en el desarrollo local;

Que, el numeral 2.4 del articulo 84 de la referida Ley Organica de Municipalidades, establece que las
municipalidades, establece que las municipalidades distritales en materia de PROGRAMAS SOCIALES, DEFENSA
¥ PROMOCION DE DERECHOS, ejerce la funcidn, entre otras, de organizar, administrar, organizar y ejecutar los
programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres,
adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos de la poblacién en situacién de discriminacion, en
ese sentido, el equipo técnico a designarse serd responsable de ejecutar las actividades de saberes productives
con los adultos mayores en la jurisdiccion distrital de Subtanjalla y garantizar su operatividad y continuidad,

por lo que corresponde la conformacion del equipo técnico municipal para la implementacion del Programa
“Intervencion Saberes Productivos”;

Que, el Programa Nacional de Asistencia solidaria Pensién 65, a través de la intervencion de Saberes
Productivos tiene como ohjetivo contribuir al bienestar de las personas adultas mayores a partir de su

" -/ revaloracién como portadoras de saberes locales que se toman productivos al ser identificados como activos
de su comunidad;

Que, mediante Ordenanza Municipal N2 017-2015-MDS de fecha 22 de octubre del 2015, se aprueba
la implementacion de saberes productivos en el Distrito de Subtanjalla, con el objeto de rescatar y poner en

valor el conocimiento de los adultos mayores, para asegurar la trasmisién de la herencla cultural como su
apropiacién productiva, por parte de la comunidad;

Estando a lo expuesto y en uso de facultades otorgadas por la Constitucidn Politica y la Ley N® 27972,
organica de Municipalidades;
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SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el Cquipo Técnico Munlclpal para la Implementacién de la interyenciin
Saberes Productivos en el dmbito distrital, el mismo que estard conformado de 1a siguiente manera:

AREA SEGUN ORGANIGRAMA FUNCIONAL B
ALCALDIA - ALCALDE

GERENCIA MUNICIPAL e
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
GERENCIA DE SECRETARIA GENERAL
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GERENTE MUNICIPAL o
GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL ¥ ECONMCO
ENCARGADA DE PENSION 65 Y CIAM
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ARTICULO SEGUNDO. - CONFORMAR un equipo de apoyo al Equipo Técnico Municipal en e dmbito deatrital,
guienes particapardn de la ejecucién de las actividades de implementacién de Saberes Productiims, el mama
que estara conformado de la siguiente manera:

| NOMBRES Y APELLIDOS INSTITUCION CARGO DmI

| MAR

| MOII:.;ERCEDE hdaicanaton CETPRO “ SAN JOSE OBRERO" DIRECTORA i 154515%5
| JESSICA DEL CASTILLO VILLEGAS IESTP. "JHALEBETH" DIRECTORA | 21534314

| CARMEN ROSA FRACCHIA HUAMAN CLASS - SUBTANJALLA DIRECTORA | 21565243

| LUIS A. TOROVISCO HUAYTA CETPRO - ICA DIRECTOR | 22101285

| JOSE NATIVO HERNANDEZ CASTILLA :’E:Rils’fSS' S AT e DIRECTOR | 21474257

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR que el Equipo Técnico Municipal, ademas de ser el responsable de ejecutar
las actividades de implementacion de Saberes Productivos, tendrd a su cargo realizar las coordinaccorss
necesarias para la operatividad y continuidad de Saberes Productivos en representacion de la Mumicpalicac.

siendo también el encargado de realizar la transferencia y generacion de capacdades dentro ce la
Munidpalidad.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion a la interesada y la pubicacen ce
— acuerdo a ley en la pagina web institudonal www.munisubtanjalla.gob pe

/ Vig - REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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