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Subtanjalio . . .
rctmimene of Lol ™ Ao de la Unidad, la paz v el desarrollo
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0319-2023 -ALC/MDS
Subtanjalla, 08 de mayo del 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUBTANJALLA;
CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194° de la constitucién politica del Peri, en
concordancia con el articulo |l del Titulo Preliminar De La Ley Orgéanica De

TRIT, C . . . _
Qv\sv\, 4‘06\ ‘Munlmpaltdades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica v
v d, 4 - v - I'4 r L d
5 g dministrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la constituciéon
<1

olitica del Perti establece para las municipalidades radica en la facultad de sjercer los

actos del gobierno de gobiernos, administrativos de administracién con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N@ 011-2023-ALC/MDS, se designa al Ing.
/”’ “_ Carlos Anibal Bendezu Bendezl en el cargo de confianza de la Gerencia de Servicios

} Que, de conformidad a lo establecide por el Art. 20° numeral 17} de la Ley
2" Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972, es atribucién del alcalde designar, encargar

y cesar al Gerente Municipal y los demds funcionarios y/o directivos en los cargos de
confianza.

Que, segun lo sefala la Autoridad Naciona! SERVIR sobre la contratacion de
funcionarios y directivos bajo el régimen CAS resuelve mediante Informe Legal 79-2012-
SERVIR/GPGRH io siguiente: “Las entidades publicas comprendidas en el Decreto
Legislativo N° 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS para que ejerza
funciones que son propias de un funcionario o directivo de la Institucién, siempre que

su designacion en el cargo se haya efectuada por libre decisién del titular de la entidad”,
concardando con fa Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29849 que
sefiala “Que el personal del empleado publico clasificado come funcionario, empleado
de confianza y directivo superior, segin las definiciones de la Ley Marco del empleado
publico, pueden ser contratados mediante el régimen de contratacion administrativade
servicios, estando su contratacién excluida de la realizacién del concurso publico”;
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De conformidad con los articulos 6° y 20° de la Ley Orgénica de municipalidades N°27972
y demas normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha la designacién del Ing.
Carlos Anibal Bendez( Bendezi, como Gerente de Servicios Publicos Municipales de la
Municipalidad Distrital Subtanjalla. Agradeciendo a la citada profesional por sus
servicios prestados a esta corporacion edil.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a partir del 09 de mayo de 2023 a la ing. FLSIE ROCIO
HERNANDEZ POMA como Gerente de Servicios Publicos Municipales de la
Municipalidad Distrital de Subtanjalia, con las atribuciones y responsabilidades que el
cargo amerita.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, con el contenido de la presente resclucién a fin de
que asuma el cargo con responsabilidad y eficiencia. Asimismo. OTORGAR un plazo de
tres (03) dfas hébiles al Ing. Carlos Anibal Bendezu Bendezq, contados a partir de la
presente notificacion, a fin de que realice la entrega de cargo correspondiente. Bajo
responsabilidad funcional.

ARTICULO CUARTO- ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos, realizar las
acciones correspondientes.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR; A la Secretaria General la notificacién a los
interesados y la publicacion de acuerdo a ley en la pégina web institucional
www.munisubtanjalla.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.




