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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0210-2023 -ALC/MDS
Subtanjalla, 06 de marzo del 2023

VISTO: La Resolucién N° 09 de fecha 17.11.2022 Resolucién N° 01 de fecha 29.11.2022
y el Informe Legal N° 077-2023-GAJ/MDSJB emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica,
Informe N2 058-2023-MDS/GAF-SGRRHH emitido por la Subgerencia de Recursos
, Humanos y el Informe N2 11-2023/PPM-MDS emitido por la Procuraduria Pablica

Que, de conformidad con el articulo 194° de la constitucion politica del Perd, en
concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar De La Ley Orgédnica De
Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la constitucion
politica del Per establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer los
actos del gobierno de gobiernos, administrativos de administracién con sujecion al
ordenan:iento juridico;

Que, mediante documento de visto, se remite Resolucion Ne 09 (Sentencia de
Vista) del 17.11.2022 dictada por la Sala Laboral Permanente de Ica, recaido en el
expediente Judicial N° 00796-2022-0-1401-JR-LA-01, donde los integrantes de la Sala
Laboral confirmaron: FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por EDWIN MOISES
“ HERNANDEZ HERNANDEZ contra la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUBTANJALLA, sobre
desnaturalizacién de los contratos de Locacién de Servicios, reconocimiento de la
- existencia de un contrato de trabajo a plazo indeterminado sujeto al régimen de la
actividad privada y pago de beneficios sociales. DECLARA la desnaturalizacién de los
contratos e locacién de servicios celebrados entre las partes desde el 01 de abril de 2021
en adelante, y por lo tanto la existencia entre ellos de un contrato de trabajo sujeto al
régimen laboral de la actividad privada. ORDENO demandada considere al accionante
como un trabajador sujeto al régimen laboral de la actividad privada con un contrato a
plazo indeterminado a partir del 01 de abril del 2021. DISPONE la demandada pague la
suma de S/ 3,790.61 soles por concepto de CTS, GRATIFICACIONES, ASIGNACION
FAMILIAR. Asimismo, con Resolucién N2 01 (Medida de Ejecucién) de fecha 29.11.2022,
REQUIERE: Que la demandada Municipalidad Distrital de Subtanjalla informe sobre las
medidas adoptadas para el cumplimiento de la
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sentencia recaida en autos, relacionada 2 CONSIDERAR al accionante como un
trabajador sujeto al régimen laboral de la actividad privada con contrato a plazo
indeterminado a partir del 01 de abril del 2021.

Que, la constituciéon politica de! estado en su inciso 2) articulo 139 ° establece
como principio de la administracién de justicia, la independencia en el ejercicio de la

funcion jurisdiccional, disponiendo que ninguna autoridad puede dejar sin efecto
esoluciones que han pasado en autoridad de cosa juzgada, ni cortar procedimientos en
ramite, ni modificar sentencias ni retardar su ejecucion.

Que, si bien es cierto el demandante solicita medida cautelar, mas es cierto es,
que, de la revision de los presentes actuados y la fundamentacion juridica, |la misma se
trata de una pretensié'n sobre EJECUCION DE SENTENCIA, motivo por el que siendo
potestad del Juzgador 13 de poder adecuar dicha pretension, se debe entender que lo
solicitado corresponde 2 la Ejecucién de Sentencia.

Que, en el mismo sentido el articulo 4° de 12 Ley organica del Poder Judicial
e dispone la obligacién de toda autoridad, incluyendo las administrativas, de acatar y
</ cumplir las decisionesjudiciales en sus propios términos, sin poder calificar su contenido

o sus fundamentos, restringir sus efectos © interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal 0 administrativa que la ley sefiala, cualquiera sea su rango o
denominacion, fuerade la organizacién jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse al
. conocimiento de causas pendientes ante el 6rgano jurisdiccional. No se puede dejar sin
* efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su conte nido,
ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad

politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso. Esta disposicion
no afecta el derecho de gracia. derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que
expidi6 el acto qué se impugna para qué eleve lo actuado al superior jerarquico.

Que, en el mismo sentido el articulo 4° de la Ley organica del Poder Judicial
dispone la obligacién de toda autoridad, incluyendo las administrativas, de acatar y
cumplir las decisiones judiciales en sus propios términos, Sin poder calificar su contenido
o Sus fundamentos, restringir Sus efectos © interpretar sus alcances, bajo la
responsabilidad civil, penal 0 administrativa que la ley sefiala, cualquiera sea su rango o

i";‘."}":"!'-'n!,""\i Nio 200 \ ."!t."l\i-'.‘ ae .kil.'{"{.‘.:!"_iz:_.

al: 056 - 402130 | Telefax 056




Municipalidad Distrital de

% i
s Subtanjalla
‘ CREADO POR LEY N° 13174 / 10 -02 -1959

Subtanjalia

Tonitraienst of Cabic”

=

denominacién, fuera de la organizacién jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse al
conocimiento de causas pendientes ante el érgano jurisdiccional. No se puede dejar sin
efecto resoluciones judiciales con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido,
ni retardar su ejecucién, ni cortar procedimientos en tramite, bajo la responsabilidad
politica, administrativa, civil y penal que la ley determine en cada caso. Esta disposicién
no afecta el derecho de gracia. derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que

interposicién del recurso de casacion no suspende la ejecucién de las sentencias,
agregando que excepcionalmente, solo cuando se trate de obligaciones de dar suma de
dinero, a pedido de parte y previo deposito a nombre del juzgado de origen o carta
fianza renovable por el importe total reconocido, el juez de la demanda suspende la
ejecucién en resolucién fundamentada e inimpugnable”.

Estandoalo expljesto y uso de facultades otorgados por la Constitucién Politica

— ;»y Art. 432 de la Ley organica de Municipalidades N227972;

- SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR CUMPLIMIENTO a lo dispuesto por el Organo Jurisdiccional
mediante Resolucién N2 09 (Sentencia de vista) del 17.11.2022, donde la Sala Laboral
confirmaron: FUNDADA EN PARTE la demanda interpuesta por HERNANDEZ
HERNANDEZ EDWIN MOISES contra la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUBTANJALLA,
sobre desnaturalizacién de los contratos de Locacién de Servicios, reconocimiento dela
existencia de un contrato de trabajo a plazo indeterminado sujeto al régimen de la
actividad privada y pago de beneficios sociales. DECLARA la desnaturalizacién de los
contratos e locacién de servicios celebrados entre las partes desde el 01 de abril de 2021
en adelante, y por lo tanto la existencia entre ellos de un contrato de trabajo sujeto al
régimen laboral de la actividad privada. ORDENO demandada considere al accionante
como un trabajador sujeto al régimen laboral de la actividad privada con un contrato a
plazo indeterminado a partir del 01 de abril del 2021. DISPONE la demandada pague la
suma de S/ 3,790.61 soles por concepto de CTS, GRATIFICACIONES, ASIGNACION
FAMILIAR. Asimismo, con Resolucién N2 01 (Medida de Ejecucién) de fecha 29.11.2022,
REQUIERE: Que la demandada Municipalidad Distrital de Subtanjalla informe sobre las
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medidas adoptadas para el cumplimiento de la sentencia recaida en autos, relacionada
a CONSIDERAR al accionante como un trabajador sujeto al régimen laboral de |a
actividad privada con contrato a plazo indeterminado a partir del 01 de abril del 2021.

ARTICULO SEGUNDO.- REALIZAR el pago por la suma de $/2,539.36 soles por concepto
de CTS, GRATIFICACIONES, VACACIONES mas intereses legales,

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR 2 |a Subgerencia de Recursos Humanos, DEPOSITAR
la suma de S/1,251.25 soles, en la cuenta de CTS del actor.

ARTICULO CUARTO.- AUTORIZAR a las unidades respectivas ejecuten las acciones que
B resulten necesarias y/o pertinentes para el cumplimiento de los dispuestos en la
\ . presente resolucidn, bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO QUINTO.-NOTIFIQUESE al Primer Juzgado Especializado de Trabajo de Ia
Corte Superior de Justicia de Ica, el contenido de la presente Resolucién.

ARTICULO SEXTO.-NOTIFIQUESE el contenido de la presente Resolucién a la parte
~f. interesada y a los érganos estructurados de este corporativo municipal, para su
Y ':'v:_: ‘cumplimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CU MPLASE.




